Finansowane przez
Unie Europejska

Regulamin Projektu nr 1 realizowanego przez
Zespol Szkol Ponadpodstawowych Nr 1 w ZamosSciu
w ramach Akredytacji Erasmus + 0 numerze
2021-1-PL01-KA121-VET-000021108

§ 1 Zasady ogdlne

[N

. Niniejszy regulamin okresla zasady uczestnictwa w projekcie realizowanym ze
srodkow Unii Europejskiej, w celu podniesienia jakosci pracy szkoty przez Zespot
Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamosciu (zwany dalej ZSP Nr 1 w Zamosciu)
w ramach Akredytacji Erasmus Plus o numerze 2021-1-PL01-KA121-VET-
000021108.

Okres realizacji projektu od 01.09.2021 do 30.11.2022.

. Narodowa Agencja Programu Erasmus Plus jest Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji (dalej FRSE) z siedzibg w Warszawie, ul. Aleje Jerozolimskie 142A, 02-
305 Warszawa.

w N

B

Beneficjentem projektu (organizacjg wysytajaca) jest ZSP Nr 1 w Zamosciu, ul.
Lukasinskiego 8, 22-400 Zamos¢.
5. Partnerami projektu (dalej organizacjami przyjmujacymi) s3:

a) Educare et Labora, v Zatisi 810/1, 709-00 Ostrava — Marianske Hory,
Republika Czeska, www.educare24.cz)

b) Cultura e dintorini, Via G. Fanelli n. 14 — Martina Franca (TA). Wtochy,
www.culturaedintorini.org )

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 32 ucznidow ZSP Nr 1

ksztatcacych si¢ w klasach I, 11 i 1l o profilach ksztatcenia:
a) technik informatyk - 8 0s0b,
b) technik programista - 8 0s0b,
c) technik fotografii i multimediow - 8 0s0b,
d) technik grafiki i poligrafii cyfrowej - 8 0s0b.
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7. Wyzej wymienione profile ksztalcenia zostang podzielone na dwie
interdyscyplinarne  projektowe grupy szkoleniowe wedlug nastepujacego
schematu:

a) Grupa 1 — obejmujaca profile technik informatyk oraz technik programista.

b) Grupa 2 — obejmujaca profile technik fotografii i multimediow oraz technik
grafiki i poligrafii cyfrowej.

8. Podczas rekrutacji do danej grupy szkoleniowej zachowana bedzie
proporcjonalno$¢ uczniow nalezacych do danego profilu ksztatcenia.

9. W ramach projektu wsparciem zostanie 7 nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz kadry kierowniczej ZSP Nr 1, ktorzy majg motywacje¢ do podnoszenia swoich
kwalifikacji.

10. Gtownym celem projektu jest rozwdj roznorodnych kompetencji ucznidw —
uczestnikow projektu, ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji o charakterze
zawodowym (zgodnie z wybrang przez nich specjalizacjg ksztalcenia), a takze
spolecznym, osobistym oraz jezykowym.

11. Gtownymi celami projektu skierowanymi do nauczycieli ksztalcenia zawodowego
1 kadry kierowniczej ZSP Nr 1 sg rozwd] zawodowy, mozliwos$¢ sledzenia
warsztatu pracy ich zagranicznych kolegdéw i kolezanek poprzez job shadowing,
umozliwienie wymiany doswiadczen oraz rozwoj 1 wsparcie w zakresie
kompetencji kluczowych, poznanie europejskich wzorcéw organizacji pracy,
standardow uczenia si¢ 1 nauczania oraz wdrozenie ich w ZSP Nr 1 w Zamosciu,
poprawa efektywnos$ci ksztalcenia w zakresie pracy z uczniem wymagajacym
wsparcia, pochodzacym z ze §rodowisk defaworyzowanych, posiadajacym opinie i
orzeczenia PPP, wypracowanie metod zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu
uczniow, w tym migrantéw, przygotowanie kadry do wielokulturowego
ksztalcenia oraz tworzenia i rozwoju klas interkulturowych. Nauczyciele jezyka
obcego zawodowego beda ponadto poszerza¢ swoje kompetencje jezykowe o
nowe dziedziny wiedzy fachowej. Wszyscy nauczyciele 1 kadra kierownicza beda
mieli okazje rozwijania swoich kompetencji cyfrowych poprzez m. in. poznanie
nowych metod nauczania w oparciu o0 TIK, mozliwos¢ zastosowania
informatycznych narzg¢dzi stosowanych w nauczaniu oraz edukacyjnych platform
internetowych.
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§ 2 Zakres wsparcia

1. Wsparcie oferowane w ramach projektu uczniom ZSP Nr 1 obejmuije:

Blok 1: zajecia organizacyjne — 2godziny,
Blok 2: zajecia z jezyka angielskiego zawodowego — 20 godzin,
Blok 3: Zaj¢cia kulturowe — 4godziny,
Blok 4: Zajgcia zawodowe — 8 godzin.

2. Zajecia z jezyka angielskiego zawodowego (Blok 2) oraz zajecia zawodowe (Blok
4) beda prowadzone dla kazdej interdyscyplinarnej szkoleniowej grupy
projektowej za$ zajgcia organizacyjne (Blok 1) ora zajecia kulturowe beda
przeprowadzone dla wszystkich uczestnikow projektu.

3. Wsparcie oferowane w ramach projektu nauczycielom ksztatcenia zawodowego i
kadrze kierowniczej szkoty obejmuje:

Blok 1: zajecia organizacyjne — 2godziny,
Blok 2: zajecia komunikacyjne z jezyka angielskiego — 20 godzin,
Blok 3: Zaj¢cia kulturowe — 4godziny.

§ 3 Kryteria kwalifikacyjne, zasady uczestnictwa i rezygnacji 7 udziatu w projekcie.

1. W projekcie moga wzig¢ udzial uczniowie ksztatcacy si¢ w ZSP Nr 1 w Zamosciu
w profilach ksztatcenia wymienionych w § 1 pkt. 4 oraz nauczyciele ksztatcenia
zawodowego i kadry kierowniczej ZSP Nr 1 w Zamosciu, o ktorych mowa w §1
pkt 7 niniejszego Regulaminu.

2. W celu wzigcia udzialu w procesie rekrutacji kandydaci do wziecia udzialu w
projekcie powinni spetnia¢ kryteria formalne 1 merytoryczne wymienione w § 41 §
5 niniejszego regulaminu.

3. Uczestnikiem projektu 1 mobilno$ci zagranicznej zostaje osoba, ktora zostala
zakwalifikowana do uczestnictwa w niej przez komisje¢ rekrutacyjna.

4. Przed wyjazdem osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie podpisuje
umowe z organizacja wysytajaca (ZSP Nr 1 w Zamo$ciu) na druku FRSE.
Odmowa jej podpisania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci dalszego udziatu
w projekcie.
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5. Rezygnacja uczestnika z udziatu w mobilnosci jest mozliwa bez konsekwencji,
przed podpisaniem umowy o odbycie wyjazdu szkoleniowego w ramach Programu
,Erasmus+.

6. W przypadku rezygnacji z udzialu w mobilnosci po podpisaniu umowy i
otrzymaniu $rodkow finansowych uczestnik zobowigzany jest do zwrotu
otrzymanej kwoty wsparcia w catosci. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji
z udzialu w nim po zlozeniu pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji
potwierdzonego wlasnorgcznym podpisem wraz z krotkim uzasadnieniem swojej

decyzji.

7. W przypadku zakwalifikowania uczestnika na wyjazd i jego rezygnacji, w
mobilnosci uczestniczy¢ bedzie kolejny pierwszy uczestnik z listy rezerwowej.
Jezeli przed podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly dokonane ptlatnosci na
nazwisko pierwotnie wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest
zobowigzany ponies¢ wszelkie koszty finansowe powstate na skutek zmian
zwigzanych z jego rezygnacja (np. zmiana nazwiska na bilecie lotniczym,
odwotania rezerwacji i inne).

8. W ramach budzetu projektu organizacja wysytajaca (ZSP Nr 1 w Zamosciu)
zapewnia uczestnikom wsparcie indywidualne, podr6z oraz wsparcie
organizacyjne.

9. Kazdy uczestnik projektu zobowigzany jest do przestrzegania regulamindw i
procedur bezpieczenstwa obowigzujacych podczas realizacji projektu.

10. Termin rozpoczgcia procesu rekrutacji uczestnikow do projektu rozpoczyna sig¢ 21
stycznia 2022 r.

11. Termin zakonczenia procesu rekrutacji uczestnikow do projektu uptywa w dniu 14
lutego 2022 r.

12.W przypadku nieskompletowania wymaganej liczby uczestnikow projektu
przewiduje si¢ przeprowadzenie rekrutacji dodatkowej w terminie ustalonym
przez Dyrektora ZSP Nr 1 w Zamosciu.

13. Warunkiem uczestnictwa w projekcie wszystkich chetnych jest:

a) Wypehnienie i podpisanie Formularza zgltoszeniowego do projektu w terminie
wyznaczonym w niniejszym Regulaminie.

b) Zapoznanie si¢ z Regulaminem projektu (dostepny u koordynatora projektu, na
stronie internetowej szkoty, na tablicy na gornym korytarzu w budynku szkoty
przy ul Lukasinskiego 8) i potwierdzenie tego faktu u koordynatora projektu.

c) Uzyskanie pozytywnej kwalifikacji Komisji Rekrutacyjnej.

d) Udziat we wsparciu uczestnikbw wymienionym w  §2 niniejszego
Regulaminu.
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e) Podpisanie przed wyjazdem na mobilno$¢ umowy wraz z zatgcznikami.

f) Raportowanie w systemie MobilityTool + po powrocie z mobilnosci.

§ 4 Rekrutacja Uczestnikow — uczniow ZSP Nr 1

1. W rekrutacji mogg bra¢ udziat uczniowie klas I, II i III Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 w Zamos$ciu uczacy si¢ w zawodach wymienionych w
§1.4.

2. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: koordynatorzy
projektu, przewodniczacy informatycznych przedmiotow  zawodowych,
przedstawiciel Dyrekcji szkoty oraz Pedagog i/lub Psycholog Szkolny.

3. Uczniowie zainteresowani udzialem w projekcie wypelniaja Formularz
zgloszeniowy podpisany wiasnorgcznie (I przez rodzica w przypadku uczniow
niepetnoletnich) w wyznaczonym terminie. Uczniowie zobowigzani sg do
przekazywania prawdziwych danych w dokumentach aplikacyjnych.

4. Uczniowie zainteresowani udzialem w projekcie powinni zna¢ jezyk angielski
przynajmniej na poziomie komunikatywnym. Jesli uczeh w dokumentach
rekrutacyjnych wskaze, ze nie zna tego jezyka w takim stopniu nie bedzie mogt
bra¢ udzialu w dalszej rekrutacji.

5. Podstawe wyboru uczniéw do projektu stanowi¢ beda:

a) Kryteria formalne:

1) Wypekienie, wydrukowanie, podpisaniec i zlozenie w terminie
Formularza zgtoszeniowego do projektu.

2) Kandydaci sg uczniami ZSP Nr 1 w Zamosciu.

3) Obowigzek posiadania aktualnego certyfikatu szczepienia przeciwko
COVID-19 wymaganego w Polsce, krajach docelowych i ewentualnie
krajach tranzytowych (do wgladu przy skladaniu Formularza
zgloszeniowego).

4) Kandydat(ka) sktada informacj¢ w Formularzu zgloszeniowym, czy leczy
si¢ na choroby przewlekte.

b) Kryteria merytoryczne punktowane:

1) Srednia z ocen z przedmiotéow zawodowych z poprzedniego roku
szkolnego — liczba punktéw odpowiadac bedzie sredniej ocen x 2.

2) Ocena z zachowania — naganna = - (minus) 4p.; nieodpowiednia = -
(minus) 2p.; poprawna = 0p.; dobra = 2p., bardzo dobra = 4p., wzorowa
= 6p.
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3) Ocena z jezyka angielskiego z poprzedniego roku szkolnego: ocena =
liczba przyznanych punktow.

4) Rozmowa kwalifikacyjna — maksymalnie 12 p., w tym:

umiejetnosci jezykowe — 0-5 p. (w przypadku uzyskania przez ucznia 0 —
2 p. nauczyciel jezyka angielskiego z Komisji Rekrutacyjnej moze
zdecydowac, ze poziom komunikacyjny jest zbyt niski do realizacji stazu
1 wykluczy¢ ucznia z rekrutacji na podstawie nie spetnienia kryterium
dostgpnosci),

motywacja do udziatu w stazu — 0-4 p.

dodatkowe osiggniecia (np. udziat w konkursach migdzyszkolnych,
realizacja projektéw charytatywnych, do decyzji Komisji Rekrutacyjnej)
—0-3p.

5) sytuacja spoteczno-materialna ucznia moggca mie¢ wplyw na
wykluczenie spoteczne — 0-3p.

6. Komisja rekrutacyjna na podstawie uzyskanych wynikoéw tworzy listy uczniow z
najwigkszg liczba punktow.

7. Komisja rekrutacyjna na podstawie zebranych danych tworzy list¢ gltowng z
nazwiskami ucznidow z najwyzsza liczbg punktow 1 liste rezerwowa uczestnikow
projektu.

8. Przy tej samej iloSci punktéw uzyskanych podczas rekrutacji, uwzgledniona
zostanie kwestia mniejszych szans — do projektu wejdzie osoba np. o trudnej
sytuacji zyciowej (konieczne bedzie dostarczenie odpowiednich dokumentéw, np.
za$wiadczenie o niepelnosprawnosci, niskich dochodach). Komisja Rekrutacyjna
rozpatrzy dostarczone dokumenty i zdecyduje o kwalifikacji kandydata.

9. W przypadkach spornych uczen moze ztozy¢ odwotanie do Dyrektora szkolty w
terminie 7 dni od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.

10. Odwotania rozpatrywane sg do 7 dni od momentu zlozenia odwotania.

11.Uczniowie potwierdzaja udziat w projekcie na zebraniu z rodzicami i
koordynatorem projektu.

12.Uczestnicy projektu i ich rodzice (w przypadku uczniéw niepetnoletnich)
podpisuja przed wyjazdem wymagang przez Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji
umowe finansowag wraz z zalgcznikami oraz o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z
wymaganymi podczas mobilnosci regulaminami.
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§ 5 Rekrutacja Uczestnikow — nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz kadry
kierowniczej ZSP Nr 1

1. Sposrdd nauczycieli ksztatcenia zawodowego 1 kadry kierowniczej zatrudnionych
w ZSP Nr 1 w Zamos$ciu osoby, ktore chcag przystapi¢ do procesu rekrutacji
powinny mie¢ motywacje do podnoszenia swoich kwalifikacji 1 kompetencji, by¢
zaangazowane w prac¢ na rzecz szkoty oraz realizacje projektow szkolnych,
wspolprace szkoly z instytucjami zewnetrznymi, organizacj¢ dodatkowych
przedsiewzie¢ na rzecz uczniow, chca wdraza¢ w pracy nabyte w czasie szkolenia
umiejetnosci, deklarujg aktywne wiaczanie si¢ w upowszechnianie efektéw
szkolenia.

2. W rekrutacji moga bra¢ udziat nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadry
kierowniczej ZSP Nr 1 wymienionych w §1.9.

3. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w skladzie: koordynatorzy
projektu, przedstawiciel Dyrekcji szkoty.

4. Nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadra kierownicza, zainteresowani
udzialem w projekcie wypetniaja Formularz zgloszeniowy, podpisuja go 1 sktadaja
w Dbiurze projektu w wyznaczonym terminie. Zobowigzani sg oni do przekazania
prawdziwych danych w dokumentach aplikacyjnych.

5. Nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadra kierownicza zainteresowani
udzialem w projekcie powinni zna¢ jezyk angielski przynajmniej na poziomie
komunikatywnym.

6. Podstawg wyboru nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz kadry kierowniczej
do udzialu w projekcie stanowié¢ beda:

a) Kryteria formalne:

1) Wypehienie, wydrukowanie, podpisanie i zlozenie w terminie
Formularza zgloszeniowego do projektu.

2) Kandydaci sg nauczycielami przedmiotéw zawodowych lub cztonkami
kadry kierowniczej zatrudnionymi w ZSP Nr 1.

3) Obowiagzek posiadania aktualnego certyfikatu szczepienia przeciwko
COVID-19 wymaganego w Polsce, krajach docelowych i ewentualnie
krajach tranzytowych (do wgladu przy sktadaniu Formularza
zgloszeniowego).

b) Kryteria merytoryczne:

1) Stopien awansu zawodowego (punktacja:1-4, przy czym 1 pkt. uzyskuje
nauczyciel stazysta, 2 pkt. nauczyciel kontraktowy, 3 pkt — nauczyciel
mianowany, 4 pkt. nauczyciel dyplomowany).
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2) Rodzaj umowy o prace w ZSP Nr 1 (punktacja: 2-4, przy czym 2 pkt.
otrzymuje nauczyciel zatrudniony na czas okre$lony, 3 pkt. nauczyciel
zatrudniony na czas nieokreslony, 4 pkt. nauczyciel zatrudniony przez
mianowanie).

3) Staz pracy w ZSP Nr 1 - minimalny staz pracy, umozliwiajacy udziat w
projekcie — 1 rok. (punktacja 0 — 6 przy czym 1-4 lat — 1 pkt, 5-14 lat—4
pkt, 15 lat i wiecej — 6 pkt).

4) Opracowanie wnioskéw i/lub wdrazanie projektow wspolpracy
migdzynarodowej i/lub krajowej szkol, klas, w tym przygotowanie
wnioskow, realizacja projektéw w ramach programéw Erasmus+ lub
innych projektow majacych na celu wzrost jakosci pracy szkoty
finansowanych ze $rodkow zewnetrznych w okresie ostatnich 5 lat
(punktacja 0 — 6, przy czym brak dziatan — O pkt, realizacja 1 dziatania —
2 pkt, realizacja 2 dziatan — 4 pkt, realizacja 3 i wigkszej liczby dziatan —
6 pkt).

5) Organizacja konkursow i imprez szkolnych i/lub migdzyszkolnych w
ostatnich trzech latach (rok szkolny 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021).
(punktacja 0 — 6, przy czym brak dziatan — O pkt, realizacja 1-2 dziatan —
3 pkt, realizacja 3 i wigkszej liczby dziatan — 6 pkt).

6) Niepelnosprawnosc¢. (punktacja 0 — 4, przy czym tak — 0 pkt, nie — 4 pkt).

7) Znajomos$¢ jezyka angielskiego na podstawie testu kompetencji
jezykowych lub certyfikatu/zaswiadczenia. (O terminie 1 godzinie testu
poziomujacego kandydaci zostang poinformowani w osobnym
komunikacie). (punktacja 0 — 6). (0-6 pkt)

Punkty mozliwe do uzyskania na podstawie testu kompetencji:

-0 - 30% - 0 pkt
« 31% — 50% - 2 pkt
« 51%— 74% - 4 pkt
- 75% — 90% - 5 pkt
- 91% — 100% - 6 pkt.

Kandydat do projektu decyduje o formie oceny kompetencji jezykowych
tzn. jezeli przedlozy zasSwiadczenie/certyfikat znajomosci jezyka
angielskiego moze nie wziaé¢ udziatu w tescie kompetencji. Nauczyciele
jezyka angielskiego zawodowego nie sg zobligowani do pisania testu
kompetencji jezykowych, majg przyznang maksymalng ilos¢ punktow.

8) Ocena pracy kandydata do projektu na podstawie Karty oceny pracy
nauczyciela, wystawionej przez dyrektora szkoty. (Punktacja 0-6 pkt). W
przypadku kandydatury dyrektora szkoty ocena pracy wynosi 6 punktow.
W pozostatych kryteriach réwniez jest to punktacja maksymalna.
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9) Gotowo$¢ do tworzenia otwartych zasobow edukacyjnych, dzielenia si¢
wiedzg i upowszechniania rezultatow projektu. ( Punktacja 0-6 pkt).
Kryteria przyznawania punktéw: wskazanie form otwartych zasobow
edukacyjnych, ktore kandydat utworzy po realizacji mobilnosci (0-2 pkt:
brak wskazania — 0 pkt, 1 forma — 1 pkt, 2 formy — 2 pkt), deklaracja
udzialu w zaplanowanych dziataniach, majacych na celu dzielenie si¢
wiedza (0-2 pkt: brak deklaracji — O pkt, deklaracja — 2 pkt), deklaracja
uczestnika w zakresie upowszechniania rezultatow projektu (0-2 pkt:
brak deklaracji — 0 pkt, deklaracja — 2 pkt)

10)Motywacja do udzialu w projekcie zgodna z koncepcja wniosku
projektowego (Punktacja 0-6, przy czym brak motywacji (argumentow)
— 0 pkt, 2-3 argumenty — 3 pkt, 4 i wiecej argumentow — 6 pkt.
Zwolniony ze wskazania motywacji jest dyrektor szkoty, ktory za to
kryterium otrzymuje 6 pkt.

11). Podejmowanie dziatan na rzecz efektywnoSci ksztalcenia (wysokich
wynikow egzamindéw maturalnych lub zawodowych) w roku szkolnym
2020/2021. (Punktacja 0-6 pkt, w tym: przygotowanie uczniéw do
egzamindOw zewng¢trznych — 2 pkt, wspotpraca z Okregowag Komisja
Egzaminacyjng lub Centralng Komisja Egzaminacyjng - 2 pkt,
posiadanie uprawnien egzaminatora — 2 pkt).

7. Do projektu wybrani zostang nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadry
Kierowniczej ZSP Nr 1, ktorzy spetniaja kryteria formalne i jednocze$nie uzyskaja
najwyzsza liczbg sumy punktow za wyszczegolnione Kryteria merytoryczne.

8. W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej liczby punktdw,
o kolejnosci na liscie przyjetych do projektu decydowac bedg: staz pracy w ZSP
Nr 1 w Zamosciu (w pierwszej kolejnosci), stopien awansu zawodowego (W
drugiej kolejnosci), rodzaj umowy o prace (w trzeciej kolejnosci).

9. Komisja rekrutacyjna na podstawie uzyskanych wynikow tworzy listy
uczestnikow projektu z najwigksza liczbg punktow.

10.Komisja rekrutacyjna na podstawie zebranych danych tworzy liste gltowng z
nazwiskami uczestnikow projektu z najwyzsza liczba punktow i liste rezerwowsa.

11. W przypadkach spornych nauczyciel moze ztozy¢ odwotanie do Dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od decyzji Komisji Rekrutacyjnej.

12. Odwotania rozpatrywane sg do 7 dni od momentu zlozenia odwotania.

13. Nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadra kierownicza bioracy udzial w
projekcie podpisujg przed wyjazdem wymagang przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji umowe finansowa wraz z zatacznikami oraz o$wiadczenie o zapoznaniu
si¢ z wymaganymi podczas mobilnosci regulaminami.

14.Nauczyciele ksztalcenia zawodowego oraz kadra kierownicza po powrocie z
mobilno$ci zobowigzani sa do zlozenia raportu uczestnika w systemie
MobilityTool+.
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§ 6 Zasady monitoringu

1. Uczestnicy zobowigzani sg do:
a) uczestniczenia w zajeciach przygotowawczych,

b) wypelniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po
jego zakonczeniu,

C) uczestnictwa w spotkaniach monitorujacych,

d) sporzadzenia raportow.

§ 7 Obowigzki Uczestnikow projektu

1. Uczestnicy posiadajg nastgpujace obowigzki:
a) ZnajomosSc¢ 1 przestrzeganie niniejszego Regulaminu.

b) Biezace zapoznawanie si¢ z informacjami na temat projektu i jego wymogow
zamieszczanymi na stronie internetowej ZSP Nr 1 w Zamosciu
(www.ekonomikzamosc.pl) oraz na tablicach ogloszen przy Sekretariacie
szkoty 1 na gérnym korytarzu w budynku przy ul Lukasinskiego 8.

c) Punktualnie stawianie si¢ na zajgciach przygotowawczych przed mobilnoscia
oraz uczestnictwo w nich z frekwencja wynoszagcg minimum 80%
przeznaczonego na dane zajecia czasu.

d) Rzetelnie przygotowywanie si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami prowadzacych.
e) Poddawanie si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w § 6.

f) Realizowanie zadan zleconych przez opiekunoéw oraz koordynatora projektu.
g) Przygotowanie raportu uczestnika.

h) Uczestnictwo w dziataniach upowszechniajagcych rezultaty projektu po
powrocie z mobilnosci.

1) W zwiazku z zaistnialg na terenie Europy sytuacja pandemiczng spowodowang
epidemig COVID-19, uczestnicy projektu powinni by¢ zaszczepieni przeciwko
wirusowi i posiada¢ wymagane zaswiadczenia z tym zwigzane.
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2. Przed mobilnoscia uczestnik zobowiazany jest:

a) Podpisa¢ umowe i o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z regulaminami.

b) Wziag¢ udzial w szkoleniach przygotowujacych do mobilnosci wymienionych w
§ 2 niniejszego Regulaminu.

C) Zapoznaé si¢ i podpisa¢ ,,Porozumienia o programie zajec”, ,,Zapewnienia
jakosci mobilno$ci” oraz ,,Zgody na przetwarzanie danych osobowych” — na
formularzach FRSE.

d) Wyrobi¢ Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ).
e) Posiada¢ aktualny dowdd tozsamosci i/lub paszport.
f) Przygotowac stosowng dokumentacje.

g) Stosowa¢ si¢ do aktualnych wymagan sanitarno-epidemiologicznych
zwigzanych z epidemig COVID-19 regulowanych przepisami prawa polskiego,
kraju przyjmujacego oraz ewentualnych krajow tranzytowych.

3. W trakcie mobilnos$ci uczestnik zobowiazany jest:

a) Realizowaé program wizyty / Kursu / stazu.

b) Prowadzi¢ stosowng dokumentacje (np. karta mobilnosci, dzienniczek
praktyk/stazu itp.)

€) Sprawdzi¢ kompletno$¢ i poprawno$¢ otrzymanych dokumentow.
d) Realizowa¢ dzialania upowszechniajace.
e) Informowac koordynatora projektu o przebiegu mobilnosci.

4. Po zakonczeniu mobilnos$ci uczestnik zobowiazany jest:

a) Ztozy¢ raport online w systemie Mobility Tool+.

b) Ztozy¢ raport wewnetrzny w formie pisemnej i ustnej (np. podczas posiedzenia
Rady Pedagogicznej)

C) Ztozy¢ stosowng dokumentacj¢ do koordynatora projektu.
d) Wypehi¢ wewng¢trzng ankiete ewaluacyjna.

e) Realizowa¢ dzialan upowszechniajacych, w tym dzieli¢ si¢ nabytymi
umiejetnosciami.
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§ 8 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych
przypadkach poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia o rezygnacji.

2. Przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 mogg wynika¢ z przyczyn natury zdrowotne;j
1 nie moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w
projekcie.

3. Beneficjent projektu (ZSP Nr 1 w Zamosciu) zastrzega sobie prawo do skreslenia
ucznia z listy uczestnikow projektu w przypadku naruszenia przez niego
niniejszego regulaminu oraz zasad wspotzycia spotecznego.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy osob zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej.

5. Z posiedzenia zespolu rekrutacyjnego zostanie sporzadzony protokotl, zawierajacy
date posiedzenia, imiona i nazwiska oraz podpisy cztonkéw komisji, jak réwniez
liste uczestnikow zakwalifikowanych na mobilnosci. Ww. lista zostanie
wywieszona na projektowej tablicy ogloszen na goéornym korytarzu szkoty, w
pokoju nauczycielskim (informacje dotyczace wynikow rekrutacji nauczycieli
ksztalcenia zawodowego oraz kadry kierowniczej ZSP Nr 1) oraz opublikowana
na szkolnej stronie internetowej w zaktadce ,,Projekty” nie pdzniej niz trzy dni po
ogloszeniu wynikow rekrutacji.

§ 9 Postanowienia koncowe

1. ZSP Nr 1 w Zamosciu (beneficjent projektu) zastrzega sobie prawo zmiany
postanowien niniejszego regulaminu W przypadku zaistnienia nieprzewidzianych
okolicznosci.

2. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego
regulaminu, a dotyczacych udzialu w projekcie ostateczna decyzj¢ podejmie
Dyrektor ZSP Nr 1, bedacy pelnomocnikiem Organu Prowadzacego (Miasto
Zamo$¢) w kontaktach z FRSE.

3. Aktualna tre$¢ regulaminu jest dostgpna u koordynatora projektu oraz na stronie
internetowej szkoty w zaktadce Projekty.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 20.01.2022.
5. Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w ZamoS$ciu zastrzega sobie prawo do

zmian i modyfikacji niniejszego regulaminu w kazdym czasie.
6. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.
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